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Unsere Grundwerte

Unser Unterricht fordert die Arbeitsmarkt- und Gesell-
schaftsfahigkeit der Lernenden und Studierenden. Als
lernende Organisation verpflichten wir uns zu stan-
diger Weiterentwicklung. Wir setzen auf Exzellenz,
Innovation, Lernortkooperation und auf auf eine hohe
Arbeitsplatzqualitat unserer Mitarbeitenden. Wir
streben eine zeitgemasse, personalisierte, offene,
respektvolle und nachhaltige Lernumgebung an,

die das individuelle Potential aller Lernenden und
Studierenden fordert.
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Unsere Mission

Unser Zweck ist es, jungen Menschen eine qualitativ hoch-
wertige, lernortubergreifende Bildung zu ermdoglichen,
die ihnen hilft, ihre beruflichen Fahigkeiten und Kompe-
tenzen zu entwickeln. Wir férdern eine enge Zusammen-
arbeit zwischen den Lernorten, um den Bedarf an gut
ausgebildeten Fachkraften zu decken und gleichzeitig die
Entwicklungschancen unserer Lernenden und Studieren-
den in Wirtschaft und Gesellschaft zu erhéhen. Durch eine
zukunftsgerichtete, lebenslange und vielseitige Bildung
férdern wir das Innovationspotential der kuinftigen Berufs-
leute und starken so die Wettbewerbsfahigkeit unserer
Wirtschaft.
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Unsere Vision

Unsere Vision ist es, ein fuhrendes Berufsbildungs-
zentrum der Schweiz zu sein, das durch innovativen
Unterricht und enge Partnerschaften mit Wirtschaft
und Gesellschaft zur Entwicklung von qualifizierten
Fachkraften beitragt. Wir wollen die berufliche Bil-
dung innovieren und ein Umfeld schaffen, in dem das
Lernen neben den fachlichen Kompetenzen zur Ent-
wicklung von Kreativitat, Problemlésungsfahigkeiten
und Kommunikations- und Kollaborationsfahigkeiten
anregt.
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Unsere Prinzipien

Qualitat  Wir bereiten die Lernenden bestmoglich auf ihre Aufgaben
im Arbeitsmarkt und in der Gesellschaft vor.

Innovation Wir férdern innovative Lehr- und Lernmethoden und die
Nutzung moderner Unterrichtstechnologien.

Wir starken das unternehmerische Denken und Handeln
der kuinftigen Berufsleute und 6ffnen uns als Organisation
dem Innovationssystem.

Nachhaltigkeit Wir streben danach, Bildung in einer Weise zu vermitteln,
die sozial, wirtschaftlich und 6kologisch nachhaltig ist.

Lernort-  Wir arbeiten eng mit Bildungspartnern, Unternehmen, Ver-
kooperation banden und anderen Akteuren zusammen, um die Exzel-
lenz der Bildungsgédnge sicherzustellen und den Ubergang
in den Arbeitsmarkt zu erleichtern.

Wertschitzung Wir gehen wertschatzend miteinander um und nutzen die
und Respekt Vielfalt unserer Berufe und unseres Personals zur partizi-
pativen und wirkungsorientierten Weiterentwicklung
~ der Schule. Konflikte und Fehler stellen fur uns eine
wichtige Ressource zur respektvollen und zukunftsge-
richteten Entwicklung unserer
Expertenorganisation dar.
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Ziele und Strategien

Wir befahigen unsere Organisation, sich einem wech-
selnden Umfeld laufend anzupassen und den Unter-
richt auf der Grundlage der schulischen Lehrplane
adaptiv und zukunftsgerichtet zu entwickeln.

Wir achten die Individualitat der Lernenden, Studieren-
den und Mitarbeitenden und férdern das lebenslange,

selbstgesteuerte Lernen in einem offenen und lernort-

Ubergreifenden Netzwerk.

Eine intensive Kooperation und Kollaboration in-
nerhalb der schulischen Organisation und eine gut
ausgebaute, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
anderen Akteuren der Berufsbildung und namentlich
der Wirtschaft und dem Innovationssystem erhéhen
die Effektivitat unserer Arbeit.
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