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Einleitung

Liebe Lernende

Der “Methodenleitfaden” ist ein vielseitiges Arbeitsinstrument. Es vermittelt
eine Vielzahl von Kompetenzen kurz und knapp, indem das Wesentliche auf
einer Seite festgehalten ist und durch Beispiele erganzt wird. Es unterstiitzt Sie
dabei, Dokumente selbststandig zu erarbeiten. Im Weiteren konnen Sie den
Methodenleitfaden als Nachschlagewerk wahrend lhrer beruflichen
Grundbildung verwenden.

Die Kompetenzen, welche Sie dabei erwerben, sind die Grundlagen fir die
Erarbeitung lhrer Vertiefungsarbeit und erganzen den Leitfaden fiir die
Vertiefungsarbeit. Der Methodenleitfaden begleitet Sie wahrend lhrer

gesamten Ausbildung.

Wir wiinschen lhnen eine erfolgreiche Lehrzeit.

Ihre Lehrpersonen

Methodenleitfaden fir Lernende EBA gliltig ab August 2023 3
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1. Titelblatt

Das Titelblatt wird gegen Ende der Arbeit erstellt. Es wird ansprechend
gestaltet und enthalt folgende Angaben:

Thema und Fragestellung

vollstandige Namen der Autoren, der Autorinnen
Lehrberuf und Klasse

zustandige Lehrperson

Art der Arbeit (Betriebsbericht, Projektarbeit,
Buchzusammenfassung, Vertiefungsarbeit)
Schule, Ort

Abgabetermin
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1.2 Beispiel , Titelblatt”

Gewerblich-Industrielle Berufsfachschule Solothurn

Qualifikationsverfahren 20XX
Allgemeinbildung
Vertiefungsarbeit

Gewiirze und Krauter

Welche Rolle spielen Gewdirze und Krauter in unserer Kiche?

Verfasserinnen und Verfasser
Sonja Koch, Lena Petric und Angelo Rjzzi, KUA 2a
Ausbildung als Kuchenangestellte 20XX-20XX

Zustandige Lehrperson
Sarah Hunziker

Abgabetermin
Donnerstag, 12. Januar 20XX
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2. Inhaltsverzeichnis

Das Inhaltsverzeichnis ist Gbersichtlich gestaltet und enthalt nummerierte
Kapitel und Unterkapitel sowie die entsprechenden Seitenzahlen.

e Wahlen Sie kurze, aber aussagekraftige Kapiteliberschriften in lhrer
Arbeit.
e Das manuelle Inhaltsverzeichnis wird am Ende der Arbeit erstellt.

e Das automatische Inhaltsverzeichnis wird zu Beginn der Arbeit
erstellt.

Vorgehen zum Erstellen eines automatischen Inhaltsverzeichnisses im
Word - Programm:

1. Klicken Sie oben links auf die Seite, auf der das Inhaltsverzeichnis
erstellt werden soll

Klicken Sie Start auf der Auswahlliste

Klicken Sie Verweis an.

Oben links erscheint Inhaltsverzeichnis = klicken Sie dies an

Es erscheint eine Auswahl an verschiedenen Inhaltsverzeichnissen
- Wihlen Sie ein geeignetes aus

6. Klicken Sie es an = Das Inhaltsverzeichnis ist erstellt

vk wnN

Achtung:
Damit Sie ein automatisches Inhaltsverzeichnis erstellen kbnnen, miissen
Sie vorgangig lhre KapitelUberschriften definieren.

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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3. Vorwort mit Themenbegriindung

Im Vorwort halten Sie lhre bisherigen Uberlegungen schriftlich fest.
Verfassen Sie das Vorwort mithilfe der folgenden Leitfragen:

e Warum haben Sie dieses Thema gewahlt?

e Wie lautet Ihre Fragestellung?

e Welche Ziele verfolgen Sie mit lhrer Arbeit?

e Welchen Wissenszuwachs erhoffen Sie sich?

e Wie ist Ihr Thema mit dem aktuellen Geschehen und dem 6ffent-
lichen Umfeld verknupft?

e Wie ist Thr Thema mit Threm personlichen Umfeld verknipft?

e Wie packen Sie das Thema an? Wie steht es mit der Realisierbarkeit
des Themas?

e Welche Schwierigkeiten sind zu erwarten?

e Unter das Vorwort werden die vollstandigen Namen aller Gruppen-
mitglieder gesetzt.

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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3.1 Beispiel ,,Vorwort“

Wir haben das Thema ,Krauter und Gewtrze® gewahlt, weil wir diese taglich in der Kiiche
brauchen. Jeder braucht Gewdlrze und Kréauter, aber oft weiss man nicht, woher diese
kommen. Gewirze und Krauter sind auch etwas Besonderes. Sie sind sogar Heilmittel.

Unser Fragestellung lautet: ,Welche Rolle spielen Gewirze und Krauter in unserer Kiiche?“

Wir wollen mehr Uber die Geschichte und Herkunft der Krauter erfahren. Wir recherchieren
dazu im Internet und in Blchern. Wir schreiben dartber einen Bericht, erganzt mit Fotos und
Landkarten.

Wir interessieren uns besonders dafiir, welche Krauter und Gewdrze bei uns am beliebtesten
sind. Wir werden in Zuchwil bei der Firma ,Wyss Samen und Pflanzen AG* ein Interview
durchfihren, um Informationen tber Krauter zu sammeiln.

Wie kdnnen Gewiirze in unserer Kliche eingesetzt werden? Es ist uns auch wichtig zu
zeigen, dass man mit Krautern und Gewitrzen sehr kreativ sein kann. Wir kochen einfache
Gerichte, um zu zeigen, wie Krauter und Gewiirze in der Kiiche ein Essen bereichern
koénnen.

Wir hoffen, dass wir uns ofters treffen kbnnen, um zusammen an der VA zu arbeiten. Well
wir unterschiedliche Arbeitszeiten haben, ist es schwierig, diese Treffen zu organisieren. Wir
werden aber unser Bestes geben. Wir werden viel zuhause erledigen und auch im Unterricht
intensiv daran arbeiten.

Sonja Koch
Lena Petric
Angelo Rizzi
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4. Ziele formulieren

Sie formulieren in enger Zusammenarbeit mit Ihrer Lehrperson die
Ziele zu Threm Thema.

Die Zielformulierung besteht aus vollstandigen Satzen und gibt Antwort
auf folgende Fragen:

e Was wollen wir tun? Inhalt
e Wie wollen wir es tun? Vorgehen
e Welches Ergebnis in welcher Qualitat wollen wir? Resultat

Je genauer Sie die Ziele formulieren, desto besser wird die Arbeit
vorgespurt:

Formulierungshilfen:

untersuchen, erleben, erfahren, herausfinden, vergleichen, analysieren,
beobachten

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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4.1 Beispiel ,,Ziele formulieren”

Ziel 1 INHALT; WAS:

VORGEHEN; WIE

RESULTAT

Ziel 2 INHALT; WAS:

VORGEHEN; WIE:

RESULTAT:

Ziel 3 INHALT; WAS:

VORGEHEN; WIE

RESULTAT

Wir wollen mehr liber die Geschichte und
Herkunft der Kréuter erfahren.

Wir recherchieren in Blichern und im Internet.

Wir schreiben dazu eine Zusammenfassung und
ergdnzen sie mit Fotos und Landkarten.

Wir wollen erfahren, welche Krduter und
Gewlirze bei uns am beliebtesten sind.

Wir machen mit einem Krduterproduzenten ein
Interview.

Wir schreiben das Interview auf und werten
unsere Erkenntnisse aus.

Wir wollen zeigen, wie man Krduter und
Gewilirze in der Kiiche einsetzen kann.

Wir kochen einfache Gerichte.

Wir schreiben dariiber einen Erfahrungsbericht,
den wir mit Fotos ergdnzen.

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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5. Textsorten
Mogliche Methoden zur Bearbeitung des Hauptteiles

5.1 Bericht

5.2 Interview

5.3 Beschreibung

5.4 Zusammenfassung

(Quelle: Markus Spiegel, Karl Uhr, Christoph Ragaz, Hans Zimmermann,
Sprache und Kommunikation, hep Verlag, 2010)

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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5.1 Der Bericht

Wer einen Bericht schreibt oder wer mindlich berichtet, gibt unvoreingenommen Auskunft
Uber einen Sachverhalt oder eine Handlung. Sie erlautern Zusammenhange, geben fremde
Meinungen wieder und informieren anschaulich und interessant tiber Tatsachen und
Geschehnisse, die die Leserinnen und Leser nicht selber erlebt oder gesehen haben.

Man unterscheidet zwischen Erlebnisbericht, Arbeitsbericht und Zeitungsbericht.

Der Bericht vermittelt Fakten und Hintergriinde zu einem Sachverhalt. Er orientiert sich an
den W-Fragen.

e Wasist passiert?

e Wer war beteiligt?

e Woist es passiert?

e Wann ist es passiert?
e Wie ist es passiert?

e Warum ist es passiert?

Aufbau des Berichts

Titel (Headline) Macht neugierig und weckt Interesse

Lead Informiert in Kurzform oder dient der Orientierung
Einstieg Erregt Aufmerksamkeit und zieht ins Geschehen hinein
Hauptteil Legt Fakten und Ereignisse in der richtigen zeitlichen

Abfolge dar; gibt Antworten auf die
W-Fragen ohne persdnliche Meinung oder Wertung
(Erlebnisbericht darf personlich gefarbt sein)

Schluss Zeigt Folgen des Berichteten auf

Sprache / Stil im Bericht
e Einfache, klar verstandliche Satze, sachliche und genaue Formulierungen, eindeutige
Begriffe
e Aussagen von beteiligten Personen durch direkte oder indirekte Rede kennzeichnen

Zeitform

e Der Bericht wird in der Vergangenheit (Prateritum) geschrieben

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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5.2 Das Interview

Wer ein Interview organisiert und durchfiihrt, méchte Informationen gewinnen, die nur tGber
die personliche Befragung zu erschliessen sind. Was man auch liber andere Quellen erfahren
kann (Uber Biicher, das Internet, die Zeitung), ist im Interview nicht Thema. Das Interview
erfordert eine intensive Vorbereitung und gutes Einfihlungsvermdogen.

Vorbereitung des Interviews

Kompetente Person zum Thema suchen, Kontakt aufnehmen, Absicht erklaren und
Termin vereinbaren

Klaren, ob Aufnahmegerate erlaubt sind

Fragenkatalog zusammenstellen und sinnvoll ordnen

Eventuell Fragen zum Voraus zusenden

Aufnahmemedien organisieren und die Aufnahmequalitat prifen (Aufnahmegerat,
Video, Natel)

Durchfiihrung des Interviews

Begrissung und gegenseitige Vorstellung

Dank fir die Bereitschaft zum Interview

Grundsatzfragen vor Detailfragen stellen

Bei ungenauen oder ausweichenden Antworten eventuell nachfragen
Person ausreden lassen, aufmerksam zuhoéren

Zusatzlich Notizen machen

Fiir das Interview danken

Das Interview so rasch als moglich niederschreiben

Kopie des Interviews an Befragten

Angaben zum Interviewpartner im Quellenverzeichnis aufnehmen

Aufbau des Interviews

Titel

Neugier der Lesenden wecken (zum Beispiel durch
Aussage/Zitat aus dem Interview)

Einflhrung Wer ist der Interviewpartner?

Warum wurde er ausgewahlt?
Unter welchen Bedingungen hat das Interview stattgefunden?

Hauptteil Fragen und Antworten sind klar ersichtlich, Antworten

wortlich wiedergeben
Nonverbale Ausserungen einbeziehen (,,schmunzelt)

Schluss und Reflexion Personliche Gedanken und Kommentare zu Inhalt, Ablauf,

Form, Geflihlsebene und Betroffenheit formulieren

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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5.3 Die Beschreibung

Wer eine Beschreibung formuliert, stellt etwas mit sprachlichen Mitteln (mindlich oder
schriftlich) so dar, dass die Leserinnen oder Zuhorer eine genaue Vorstellung davon
bekommen. Wichtig in der beschreibenden Darstellung sind die exakte Beobachtung und die
Anschaulichkeit. Um einen Vorgang zu verdeutlichen, werden auch grafische Darstellungen
und erkldarende Texte kombiniert.

Beschreiben kann man alles, was durch die Sinne wahrgenommen wird oder was in unserer
Vorstellung Gestalt annimmt. Zum Beispiel: Personen und Situationen, Vorgange und
Ablaufe (Arbeitsschritte), Modelle und Grafiken, Darstellungen und Bilder und vieles mehr.

Vorbereitung der Beschreibung

e Informationen sammeln
e Gesprache fuhren
e Beobachtungen machen

Aufbau der Beschreibung

Einleitung e Um was geht es?
e Was wird beschrieben?
e Woher habe ich meine Informationen?

Hauptteil e Genaue Beschreibung der Situation, des Gegenstandes, der Firma,
des Ablaufes usw.

e Mit Grafiken, Fotos, Kartenausschnitten, Organigramm die
Beschreibung veranschaulichen

Schluss e Zusammenfassender Uberblick
e Eigene Erfahrungen, Befindlichkeit als Schreibender beschreiben

Sprache / Stil
e Einfache, kurze Satze
e Treffende Verben, Adjektive und Nomen verwenden
e Genaue Wortwahl

Zeitform

e Die Beschreibung wird in der Gegenwart (Prasens) geschrieben.

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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5.4 Die Zusammenfassung

Wer eine Zusammenfassung schreibt, arbeitet fir sich oder fir andere die Kernaussagen
eines Textes heraus und halt diese in eigenen Worten und logisch geordnet fest. Wichtig ist,
dass Sie die verwendeten Quellen konsequent angeben.

Vorgehen
Fur Texte e Gesamttext erfassen, Uberschriften und Untertitel
lesen
e Wichtige Textbausteine markieren, Schliisselworter
aufschreiben
e Markierte Inhalte biindeln und verdichten
e Mithilfe der Textbausteine, Schlisselworter und
Notizen die Zusammenfassung in eigenen Worten
schreiben
Fir Lernstoffe, als e Themen- und Sachstruktur des Lernstoffes erfassen
Prifungsvorbereitung e Prifungsumfang und Hauptinhalte des Lernstoffes
erkennen
e Schlisselworter des Lernstoffes notieren
e Schllsselworter in Stichworten beschreiben
Die Zusammenfassung des Lernstoffes kann auch nur aus
Schliisselwortern bestehen und grafisch dargestellt werden.
Sprache / Stil

e Eigene Formulierungen verwenden, keine wortliche Textwiedergabe

Zeitform

® Die Zusammenfassung wird in der Gegenwart (Prasens) geschrieben.

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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6. Schlusswort

Das Schlusswort besteht aus zwei Teilen. Im ersten Teil beantworten Sie die Fragestellung
oder Sie halten zusammenfassend fest, welche inhaltlichen Erkenntnisse die Arbeit gebracht
hat. Im zweiten Teil reflektieren Sie tiber Ihren Arbeitsprozess und geben Auskunft (iber die
Leitfragen.

1. Teil
Welche Erkenntnisse zum Thema haben wir gewonnen (z.B. ein Fazit pro Ziel)?

e Wie beantworten Sie lhre Fragestellung?
e Welche weiterfiihrenden Fragen ergeben sich aus Ihrer Arbeit?
e Wie kdnnte eine Fortsetzung der Arbeit aussehen?

Teil

Wie bewerten Sie Ihr Ergebnis?

Wie gut konnten Sie |hre VA-Ziele umsetzen? Waren Zielkorrekturen notwendig? Wie
gut konnten Sie lhre Fragestellung bearbeiten, bzw. beantworten?

Womit sind Sie zufrieden? Womit nicht?

e Wie hat sich Ihr Vorgehen bewdhrt?
Wie haben sich lhre Vorgehen beziiglich Planung, Arbeitsteilung in der Gruppe und
Ihre Arbeitstechnik bewahrt? Was wiirden Sie anders machen? Was hat sich
besonders bewahrt?
Konnten Sie die Planung einhalten? Wo haben Sie sich verschatzt? Was wiirden Sie in
Zukunft anders planen?

e Bei Gruppenarbeiten: Wie war lhre Teamarbeit?
Wie war das Klima in der Gruppe? Wer hatte welche Rolle(n) inne? Wie und von wem
wurden in der Gruppe Entscheidungen getroffen? Gab es Konflikte und
Unstimmigkeiten? Warum? Was werden Sie in einer Teamarbeit kiinftig anders
machen?

e Allgemeine Fragestellungen:
Wie ist es Ilhnen ergangen? Was haben Sie gemeinsam erreicht? Was hat lhnen
Freude gemacht? Was nicht? Warum?
Welche Tipps konnen Sie nachfolgenden Lernenden geben?

e Zukunftsbezug:
Welchen Nutzen haben Sie fiir lhre berufliche und private Zukunft aus der Arbeit

gewinnen kénnen?

e Danken Sie den Personen, die Sie wahrend |hrer Arbeit unterstiitzt haben.

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
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6.1 Beispiel ,,Schlusswort”

Diese Arbeit gab uns die Moglichkeit, uns mit einem Bereich unseres Berufsalltags
auseinanderzusetzen.

Bei unseren Recherchen zur Geschichte und Herkunft der Krduter und Gewiirze hat uns erstaunt, wie
lange die Gewiirze schon eine wichtige Rolle in der Kiiche und im Handel spielen. Sie wurden sogar
als Zahlungsmittel eingesetzt, weil sie so wertvoll waren.

Im Interview mit Herrn Fassler haben wir erfahren, dass bei uns die beliebtesten Krauter
Schnittlauch, Petersilie, Basilikum und Rosmarin sind.

Im praktischen Teil unserer Arbeit waren wir vor allem von unserem Dessert begeistert. Beim
Degustieren waren wir erstaunt, wie die Schokoladecreme durch die Zugabe von Minze eine ganz
besondere Note bekam. Wir haben dadurch Lust bekommen, in diesem Bereich auch in Zukunft noch
weiter zu experimentieren.

Wir sind mit unserer Themenwahl und dem Resultat sehr zufrieden, weil wir im Privat- und vor allem
flrs Berufsleben profitieren konnten. Zur Ausgangsfrage ,,Welche Rolle spielen Gewiirze und Krauter
in unserer Kiiche?“ kdnnen wir nach dieser Arbeit sagen: Erst durch den Einsatz von Krautern und
Gewdrzen wird ein Nahrungsmittel zu einem Gericht, im besten Fall zu einem Gedicht.

Unser erstes Problem bei der Vertiefungsarbeit ,,Gewiirze und Krauter” war, dass es fiir dieses
Thema nicht die ideale Jahreszeit war. Wir brauchten lange, bis wir einen Interviewtermin abmachen
konnten. Wir waren froh, dass wir in der Gartnerei Wyss AG ein Interview machen durften, aber
leider konnten wir keine Fotos machen, weil es in der Gartnerei im November keine Krauterpflanzen
mehr hatte. Wir diirfen deshalb im Frihling nochmals vorbeigehen, um einen Rundgang zu machen.

Dank der Vertiefungsarbeit haben wir drei uns besser kennen gelernt. Weil wir in einem Beruf
arbeiten, der im Monat November und Dezember Hochbetrieb hat, splirten wir den Druck von zwei
Seiten. Wir wollten eine gute Vertiefungsarbeit schreiben, aber auch in unseren Betrieben wurden
wir in dieser Zeit stark gefordert. Zwischendurch kamen wir deshalb an unsere Grenzen. Wir
versuchten uns an den Wochenenden etwas auszuruhen, damit wir anfangs Woche wieder motiviert
starten konnten. Leider sahen wir uns, ausser beim Kochen der Gerichte, nur in der Schule. Wir
empfehlen jedem VA-Team, sich von Beginn weg sicher jede Woche einmal zu treffen, um
Stresssituationen vor dem Abgabetermin zu vermeiden.

In unserem Team war es Sonja Koch, die uns die Auftrage verteilte und die wichtigen Entscheidungen
getroffen hat. Sie hat immer einen klaren Kopf behalten und dafiir gesorgt, dass die Termine
eingehalten wurden. Angelo Rizzi war unser Ruhepol. Ab und zu war er etwas abgelenkt, hat aber mit
dem Bericht Uber die Herkunft der Krduter einen wichtigen Beitrag zur VA geleistet. Lena Pertric
hatte Mihe, ihre Auftrage termingerecht zu erledigen. Sie hat sich zwar angestrengt, aber das Team
musste ofter auf ihre Informationen warten und es kam dadurch zu unnétigen
Kommunikationspannen.

Am Schluss bedanken wir uns nochmals bei Herrn Fassler fiir die Zeit, die er sich fur unser Interview
genommen hat. Wir bedanken uns ebenfalls bei Herrn Rétheli, dem Ausbildner von Angelo Rizzi, der
unsere Arbeit durchgelesen und korrigiert hat. Wir danken auch unserer Klassenlehrperson, Frau
Hunziker, die uns bei den Zwischenbesprechungen immer wieder wertvolle Tipps gegeben hat.
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7. Quellenverzeichnis

Alle nicht-originalen Teile missen mit einer Quellenangabe versehen sein,
da sie sonst als Plagiat gewertet werden.

Nicht-originale Teile entstehen, wenn Sie vorhandenes Wissen
Ubernehmen. Haufige Quellen sind vor allem das Internet, Zeitungsartikel
und Bicher. Mit der Erarbeitung der nicht-originalen Teile zeigen Sie, dass
Sie mit Fachtexten umgehen kdnnen: Sie verstehen einen Text und
konnen wichtige Inhalte verstandlich wiedergeben.

Nicht-originale Teile sind ibernommene kirzere Textausschnitte,
Grafiken und kirzere Zitate.

Nicht zul3ssig ist das simple Kopieren/Einfligen von Texten aus dem
Internet oder das blosse Abschreiben aus anderen Quellen.

Kennzeichnung der Quellenangabe im Text:

o Die Quellenangabe erfolgt am Schluss jeder fremden Textpassage
mit Schriftgrosse 8 kursiv, in Klammern.
Beispiel Fachzeitschrift (Quelle: Beobachter 3/12)
Beispiel Buch (Quelle: Richtig wiirzen)

e Bei Zusammenfassungen in eigenstandiger Sprache geben Sie die
verwendete Quelle an.
Beispiel Internet (Quelle: Wikipedia)

Auflistung im Quellenverzeichnis
e Die verwendeten Quellen werden entweder nach Sparten oder der
Reihe nach, wie sie in der Arbeit vorkommen, im Quellenverzeichnis
aufgefihrt.
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7.1 Beispiel fiir ,,Quellenverzeichnis”

Die Quellenangabe nach Sparten:
e Internet: www.saisonkueche.ch (12. 9. XX)
e Bicher: Battig, Richtig wiirzen, Grafe und Unzer, 2010, Seite 19
e Interview: Reto Fassler, Restaurant Sternen, Brugg
reto.faessler@bluewin.ch; 079 123 123
e Bilder: www.kochprofi.de (19.9.XX)
Foto: Werner Herzog (5.10.XX)

Die Quellenangabe nach Reihenfolge:

!Interview mit Reto Fassler, Restaurant Sternen, Brugg
2www.saisonkueche.ch (12. 9. XX)

3 Battig, Richtig wiirzen, Grafe und Unzer, 2010 Seite 19
*www.kochprofi.de (19.9.XX) Foto: Werner Herzog (5.10.XX)
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8. Mindmap

Die Mindmap zeigt sachlogisch und einpragsam die Zugehorigkeiten in
einem Themenbereich auf.

Mit einer Mindmap gliedern Sie die Inhalte zum Thema / zur Fragestellung
und verschaffen sich einen Uberblick zum Thema.

Die Mindmap dient als Grundlage fiir die Zielformulierungen.

Merkmale:
e nur ein Hauptthema
e verschiedene Hauptaste = Uberbegriffe
o Nebenaste = Unterbegriffe
e Seitenaste = Begriffe im Detail
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8.1 Beispiel ,,Mindmap*“
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9. Arbeitsliste

Anhand lhrer Ziele erstellen Sie eine Arbeitsliste. Diese unterstitzt Sie in
Ilhrer Planung und Durchfihrung lhrer Arbeit, damit Sie keine wichtigen
Schritte vergessen.
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9.1 Beispiel ,, Arbeitsliste”

Arbeitsliste Thema:

Was ist zum 1. Ziel zu erledigen?

O
O
O

O

In Bichern und im Internet recherchieren
Informationen und Bilder zur Herkunft und Geschichte sammeln

Liste mit der Herkunft von ausgewahlten Gewlirzen machen und Landkarten

beifligen
Bericht zur Geschichte der Gewiirze schreiben

Was ist zum 2. Ziel zu erledigen?

Oo0oo0oogaoao

Interviewfragen aufschreiben

Termin vereinbaren

Beim Interview Notizen machen

Fotos machen

Interview mit Einleitung schreiben
Erkenntnisse aus dem Interview aufschreiben

Was ist zum 3. Ziel zu erledigen?

Oo00Oo0ooaoao

3 Gerichte auswahlen

Rezepte aufschreiben

Einkaufsliste zusammenstellen

Ort und Datum fiirs Kochen vereinbaren

Lebensmittel einkaufen

Gerichte kochen und Fotos machen

Fotobericht mit Rezepten und Arbeitsablaufen zusammenstellen

Allgemeine Arbeiten
Vorbereitungsarbeiten

1 i A o

Mindmap

Ziele formulieren
Arbeitsliste

Vorwort

Planung

Arbeitsjournal beginnen

Schlussarbeiten

O0O0O0o0Oo0ogoaod

Inhaltsverzeichnis mit Seitennummerierung
Titelblatt

Schlusswort

Quellenverzeichnis

Arbeitsjournal abschliessen

Arbeit gegenlesen lassen

Korrekturen tberarbeiten

Drucken

Mappli besorgen

Achtung, Abgabetermin beachten
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10. Planung

Sie verschaffen sich eine Ubersicht tiber alle Arbeitsschritte, die fiir lhre
Arbeit notwendig sind. Sie denken die Arbeit von Anfang bis Ende durch.
Zum Beispiel planen Sie Gesprachstermine mit Fachpersonen, Reinschrift
des Interviews, Material- und Bicherbeschaffungen.

Anschliessend konnen Sie diese Arbeitsschritte im Planungspapier
eintragen.

Legen Sie Termine fiir Besichtigungen und Interviews friihzeitig fest:
Denken Sie daran, dass |hre Gesprachspartner in der Regel einen vollen
Terminkalender haben.

Erfahrungsgemass sind diese Begegnungen flir das Vorankommen in der
Arbeit sehr entscheidend.

Im Verlauf der Arbeit Giberarbeiten Sie Ihre Planung laufend und passen
sie dem Stand der Arbeiten an.
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10.1 Beispiel ,,Planung”

Thema: Gewdrze und Krauter

Ziele: Wir wollen mehr (iber die Geschichte und Herkunft der Krauter erfahren,
welche Krauter und Gewdirze bei uns am beliebtesten sind und wie man
Krauter und Gewdrze in der Kiiche einsetzen kann. Dazu recherchieren wir
in Blchern und im Internet. Weiter flihren wir ein Interview mit einem
Krauterproduzenten durch und kochen verschiedene Gerichte nach.
Unsere Erkenntnisse und Erfahrungen halten wir in einem Bericht und mit
Fotos fest.

Team: Sonja, Lena, Angelo

Wann: Was: Wer: Wo: Zeitbedarf:

25. September | Einarbeitung ins Thema Gruppe Klassenzimmer 3 Lektionen
Gruppenbildung, Sonja,
Brainstorming, erste Lena,
Mindmap Angelo

23. Oktober Informationsbeschaffung im | Gruppe Arbeitsecke 3 Lektionen
Internet Computerraum
Wahl des Gruppenthemas
Mogliche
Zielformulierungen

30. Oktober Definitive Gruppe | Arbeitsecke 1 Lektion
Zielformulierungen finden Computerraum
Bestehende Informationen | Sonja 2 Lektionen
Uber Krauter in
Fachblichern finden Lena

Angelo

4. November Informationen aus dem Angelo Zu Hause 1 Stunde
Internet Uber passende
Rezepte herausschreiben
Interviewpartner fiir Termin
anfragen / Journaleintrag
fihren

7.November | ... . e
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11. Arbeitsjournal

Wahrend |hrer Arbeit flihren Sie konsequent ein Arbeitsjournal, indem Sie Ihre Arbeit
reflektieren und lhr Vorgehen niederschreiben. Das Arbeitsjournal geht auf folgende
Leitfragen ein:

Tatigkeiten und Resultate:
[J Was habe ich gelernt?

Was ist mir besonders gelungen? Warum?
Wo hatte ich Schwierigkeiten? Warum?
Welche Lehren und Erkenntnisse ziehe ich daraus?

(0 O O e

Wer oder was kann mir bei der Bewaltigung dieser Probleme behilflich sein?

Umgang mit Zeit/Planung
[J  Wie gut bin ich mit meiner Arbeit vorangekommen? Stimmt der Zeitplan oder muss
ich meine Planung anpassen?

Befindlichkeit / Bei Gruppenarbeiten Befindlichkeit im Team

] Wie ist es uns ergangen? Welche positiven oder negativen Erfahrungen haben wir
gemacht?

[J Was hat uns Spass gemacht, was weniger?

] Wie war die Stimmung im Team?

[J Gab es Konfliktsituationen, Missstimmungen oder Unmut in der Gruppe? Warum?
Wie sind wir damit umgegangen?

] Wer hat welche Rolle innerhalb der Gruppe? Was sind unsere Starken/Schwéachen?

|

Wer hat was zum Gelingen der Gruppenarbeit beigetragen?
[1 Welche Erkenntnisse und Vorsatze nehmen wir uns fiir den nachsten Arbeitsschritt
vor?

Nachste Schritte

Jeder Journaleintrag endet mit der Planung der nachsten Arbeitsschritte:
] Welche Arbeitsschritte/Aufgaben stehen als nichste an?
[1 Welche Vorbereitungen muss ich treffen?

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023
28



HMKANTON

e

solothurn

fahren

lonsver,

Qualifikat

Allgemeinbildender Unterricht

Ill

Itsjourna

11.1 Beispiel ,Arbe

TTLT
TTZT
*uaBesqy alaiysw usgdeijue ‘PIST

M2IAJD1U] JNY unwiIa | ‘1yansad mainialu| sep unj ualuaznpoudiainery 1ey efuos Jaunedmalialul ‘'uauuodaq HOMIOA
‘usaydns Jauniedmalalaiul | ‘ojaBuy 1w In8 LBNWIo) eua] "1ddepad 1n3 1ey Sunjis1suagqly ‘uagadadqe pun uauydoidsaq Sunue|d “IT'0T
‘dunue|d a1p 4ny Se|YIsIon UsuId 1YyJew pun ‘PIS €

Bunueld | 1a1ndwod we 31517 alp 1q184Yyds 12 ‘Uswiwoy 1y2iu ajuuoy ojpsuy Jlewsad o@8uy ue pun ysewas
pun 21511511904y & 093Uy | 120Uy SWeSYnW aula Jem usyusp Nz ualagly a||e ue 1syd1|So Biusy s1s1jsUaq.y (eUa] pun efuog IT°L
ua8a|1sa) nzep “uajjom PIS T

Wwinieq sep pun uagiaiyss unl Jia seM JBY sun sa 1s 1z1sl Jsge ‘uslaglelaqn a1s AIm uagadaiqe
21s1S112gJy (uay2ew Junueld ua1ssnw sjewlyay JAWeI|) ule Jem ualalnwilio) Nz 2217 214 pun uagauysia1un 3unialNWLIO)217 IT'E

é91uyassuagy assiuluuayag pun Sunjislinag

U31SYJIeU aulaLl puls saydapn 41]ynjad yoiw Yol aqey aIp ¢1ule|ad Yol agey Sepn SUWOAN (BIM 0NN ¢SEAN é1BM Janeqg
121314Y2Sss12 Gy 21sYoeN 12 311e] suad|2 aIp 12gn UIUIPYIEN UoIX3[§2Y uayaydne) wnieq
o|aduy ‘euaq ‘eluos HIT-E]]
J91NEJY puUn 3ZINMSD | eway]

Methodenleitfaden fiir Lernende EBA giiltig ab August 2023

29



HMKANTON

_ solothurn

Qualifikationsverfahren
Allgemeinbildender Unterricht

12. Formales

Das Produkt besteht aus einer schriftlichen Dokumentation.

N O O A B

N s Y Y O O

a. Hinweise zur Gestaltung

PC-Verarbeitung, Schriftgrosse 11 — max. 12 einer gangigen Schrift
Zeilenabstand 1.15-1.5

Titel und Untertitel fett/aussagekraftige Kapiteltberschriften
Seiten, Kapitel und Unterkapitel nummerieren

Illustrationen mit Legenden

Einseitiger Druck

Einband nach Vorgabe der Lehrperson

Im Weiteren denken Sie daran:
Nicht-originale Teile mit der Quellenabgabe versehen

b. Die Bestandteile der Dokumentation sind:

Titelblatt

Inhaltsverzeichnis

Vorwort mit Themenbegriindung

Hauptteil entsprechend der Fragestellung und der Zielformulierungen
Schlusswort

Beantwortung der Fragestellung

Reflexion

Quellenverzeichnis

Anhang:

o Arbeitspapiere
[ Leistungsvereinbarung
0 Mindmap
[ Arbeitsliste
[J Planung
[0 Arbeitsjournale

o Zusatzmaterialien
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